
 
 

1 

DOÑA RAQUEL ANTÓN ABARQUERO, en calidad de Secretaria del Tribunal nombrado para 

la creación de una bolsa de reserva de administrativos del Ayuntamiento de Antigua mediante 

Resolución con número 2020-1844, del día 23 de septiembre de 2020, CERTIFICO:  

Que dicho tribunal ha celebrado reunión el 14 de octubre de 2021, a las doce horas, en el Ayto. 

de Antigua, y ha adoptado los siguientes ACUERDOS:  

PRIMERO. Estimar las alegaciones presentadas por los aspirantes, y publicar el 

correspondiente acuerdo: 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

78528030G 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 2 2 

78530853K 19 0 0,57 96 0 0.96 1,53 

78535664W 0 0 0 0 DIPLO/GRADO/MASTER 2 2 

78526163T 0 0 0 96 LICENC/GRADO 1.96 1,96 

42873399L  0 0  0 0  LICENC/GRADO  1 1 

78531579B* 33 0 0,99 128 0 1,28 2,27 

78527494C* 0 0 0 (máximo) LICENC/GRADO/DIPLO 2 2 

42890909A 0 83 0,83 1 LICENC/GRADO/DIPLO 2 2,83 

78527157M  21 0 0.63  (máximo) LICENC/GRADO/DIPLO   2 2,63 

42887821C  6  24  0,42 40  0 0.4 0.82 

78526627G 
 0  78  0.78   

LICENC/GRADO/DIPLO Y 

MÁSTER  1.5 2.28 

78526413C  0  120 1.2 0 0 0 1,20 

78528453J 44 0 1,32 30 0 0.3 1,62 

42888963N* 36 0 1,08 145 0 1,45 2,53 

78527917Y  0 0 0 165 0 1,65 1,65 

42891026M 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

42875992J  40 0 0,40  60 0 0,6 1 
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*78531579B, revisada la puntuación otorgada relativa a la valoración de los méritos, el 

Tribunal se ratifica en la misma.  

*78527494C, revisada la puntuación otorgada relativa a la valoración de los méritos, el 

Tribunal se ratifica en la misma. 

*42888963N revisada la puntuación otorgada relativa a la valoración de los méritos, el 

Tribunal se ratifica en la misma. 

 

SEGUNDO. Estimar parcialmente las alegaciones presentadas por los aspirantes y 

publicar el correspondiente acuerdo: 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

42876930P 0 6 0,06 0 DIPLO/GRADO 1 1,06 

78530282W 0 0 0 80 DIPLOMATURA 1,8 1,8 

43377332E 0 57 0,57 0 LICENC/DIPLO 2 2,57 

53390950S 0 27 0,27 0 LICENC/GRADO 1 1,27 

78537980H 0 0 0 40 0 0,4 0,4 

33998609D 0 53.5 0.53 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1,53 

78532076W 
0 53 0,53 40 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 2,43 

 

TERCERO. Desestimar las alegaciones presentadas por los aspirantes: 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

79065208V 0 0 0 0 LICENCIATURA Y MASTER 1,5 1,5 
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78532546N 0 0 0 40 LICENC/GRADO 1,4 1,4 

 

CUARTO. Corregir conforme a lo dispuesto en el artículo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 

de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, los errores 

materiales detectados, siendo tal el siguiente, y toda vez que se le otorgó una puntación de 2,3 

en la parte relativa a cursos y titulaciones, y las bases reguladoras del proceso selectivo indican 

en su base sexta que el máximo de puntos en dicho aspecto es de 2: 

Donde dice:  

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

04592200C 
0 0 0 80 

LICENCIATURA Y 

MASTER 2,3 2,3 

 

Debe decir:  

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

04592200C 
0 0 0 80 

LICENCIATURA Y 

MASTER 2 2 

 

QUINTO. Establecer la valoración definitiva de los méritos, siendo tal la siguiente y 

publicar el correspondiente acuerdo: 

 

 

 

 



 
 

4 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

MÁXIMO 3 PUNTOS 

CURSOS Y TITULACIONES 

MÁXIMO 2 PUNTOS 

MÁXIMO 5 

PUNTOS 

DNI 

MESES  

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ADMÓN. 

PÚBLICA 

MESES 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

ÁMBITO 

PRIVADO 

TOTAL 

Nº HORAS 

CURSOS 

RELACIONADOS 

TITULACIONES A 

MAYORES DE LA 

REQUERIDA 

TOTAL 

TOTAL 

FASE 

CONCURSO 

78528030G 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 2 2 

78711497T 0 0 0 0 LICENC/GRADO 1 1 

78532176X 
0 61 0,61 2 

LICENCIATURA Y 

MASTER 1,52 2,13 

78536750F 25 0 0,75 181 LICENC/MASTER/POSGR 2 2,75 

42223244M 0 0 0 0 0 0 0 

78528039J 0 0 0 (máximo) 0 2 2 

78725530A 47 0 1,41 (máximo) 0 2 3,41 

78512531F 0 0 0 8 0 0,08 0,08 

78537939T 
0 0 0 0 

LICENCIATURA Y 

MASTER 1,5 1,5 

04592200C 
0 0 0 80 

LICENCIATURA Y 

MASTER 2 2 

43799897P 0 0 0 40 LICENC/GRADO 1,4 1,4 

53545532Z 15 22 0,67 (máximo) LICENC/GRADO 2 2,67 

45444804R 
            

NO 

APORTA 

78599644L 
            

NO 

APORTA 

42222928B 
            

NO 

APORTA 

78530853K 19 0 0,57 96 0 0.96 1,53 

78535644M 0 0 0 0 LICENC/GRADO 1 1 

78535726H 
0 0 0 0 

LICENCIATURA Y 

MASTER 1,5 1,5 

42876930P  0 6 0,06   LICENC/GRADO/DIPLO  1 1,06 
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54041363B 0 0 0 0 DIPLOMATURA 1 1 

78532751X 
0 0 0 (máximo) 

LICENCIATURA Y 

MASTER 2 2 

53166386T 19 0 0,57 6 LICENC/GRADO 1,06 1,63 

43756631M 
            

NO 

APORTA 

78722042B 0 53 0,53 0 LICENC/GRADO 1 1,53 

79065208V 
0 0 0 0 

LICENCIATURA Y 

MASTER 1,5 1,5 

78535582N 24 0 0,72 (máximo) GRADO 2 2,72 

76732377F 30 0 0,9 120 0 1,2 2,1 

78854534T 
            

NO 

APORTA 

78534575V 38 0 1,14 0 0 0 1,14 

78530282W 0 0 0 80 DIPLOMATURA 1,8 1,8 

50863536W 
0 0 0 0 

DIPLOMATURA Y 

MASTER 2 2 

78528559G 31 0 0,93 (máximo) DIPLOMATURA 2 2,93 

78530303T 
0 0 0 (máximo) 

DIPLOMATURA Y 

MASTER 2 2 

54052988K 0 0 0 0 GRADO 1 1 

78532546N 0 0 0 40 LICENC/GRADO 1,4 1,4 

42892312A 7,9 0 0,23 121 0 1,21 1,44 

78415443W 
            

NO 

APORTA 

43377332E 0 57 0,57 0 LICENC/DIPLO 2 2,57 

54124220E 0 0 0 0 GRADO/MASTER 1,5 1,5 

32814982P 
            

NO 

APORTA 

78535664W  0 0 0 0  DIPLO/GRADO/MASTER  2 2 

78538182J 0 0 0 0 0 0 0 

53390950S 0 27 0,27 0 LICENC/GRADO 1,27 1,27 
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79214345E 0 0 0 0 GRADO Y MASTER 1,5 1,5 

78535050D 
            

FUERA DE 

PLAZO 

45864265B 6 0 0,18 155 0 1,55 1,73 

78537980H  0 0 0 40 0,4 0,4 0,4 

78526163T 0 0 0 96 LICENC/GRADO 1.96 1,96 

78527513Q 0 0 0 0 0 0 0 

44700194Q 0 0 0 (máximo) LICENC/GRADO 2 2 

42237729T 0 0 0 0 0 0 0 

79063221P 0 0 0 (máximo) GRADO 2 2 

78528412H 
0 0 0 40 

LICENCIATURA Y 

MASTER 1,9 1,9 

78530053A 0 0 0 0 0 0 0 

42873399L  0 0  0 0  LICENC/GRADO  1 1 

78528851C 
            

FUERA DE 

PLAZO 

78531579B 33 0 0,99 128 0 1,28 2,27 

54071819S 0 0 0 0 0 0 0 

78534004K 
            

NO 

APORTA 

78527494C 0 0 0 (máximo) LICENC/GRADO/DIPLO 2 2 

78526180V 0,5 81 0,825 100 LICENC/GRADO/DIPLO 2 2,825 

78535768Z 
            

NO 

APORTA 

42890909A 0 83 0,83 1 LICENC/GRADO/DIPLO 2 2,83 

78530086J (máximo)  0 3 71 LICENC/GRADO/DIPLO 1,71 4,71 

33998609D 0 53.5 0.53 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1,53 

78535625D 
            

NO 

APORTA 

42885990Y 31 0 0,93 (máximo) POSGRADO/EXPERTO  2 2,93 
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78526872L 
            

NO 

APORTA 

78728925V 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

78529645D 
            

NO 

APORTA 

44701265Y 0 0 0 128 POSGRADO 1,78 1,78 

42887009J 0 0 0 (máximo) 0 2 2 

78527157M  21 0 0.63  (máximo) LICENC/GRADO/DIPLO   2 2,63 

78528494P 
            

NO 

APORTA 

44737162T 
      0 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 1,5 

42890656A 47 0 1,41 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 2,41 

42886775D 0 0 0 170 0 1,7 1,7 

42890747W 0 0 0 150 0 1,5 1,5 

42888044J 2 0 0,06 105 0 1,05 1,11 

76941063Z 
            

NO 

APORTA 

42887821C  6  24  0,42 40  0 0.4 0,82 

78526627G 
 0  78  0.78   

LICENC/GRADO/DIPLO Y 

MÁSTER  1.5 2.28 

54055416B 0 4 0,12 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1,12 

78531452E 6 0 0,18 0 0 0 0,18 

78532076W 
0 53 0,53 40 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 2,43 

42887886Q 27 0 0,81 (máximo) 0 2 2,81 

78514578F 0 0 0 0 0 0 0 

78527228F 16 0 0,48 80 0 0,8 1,28 

78533772L 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

78713226G 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

42892175G 0 0 0 (máximo) LICENC/GRADO/DIPLO 2 2 
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78526413C  0  120 1.2 0 0 0 1,20 

78532496P 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

78528453J 44 0 1,32 30 0 0.3 1,62 

78534701M 
            

NO 

APORTA 

42888963N 36 0 1,08 145 0 1,45 2,53 

78527917Y  0 0 0 165 0 1,65 1,65 

09278026X 0 0 0 0 0 0 0 

78532338B 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

42889349F 0 0 0 50 0 0,5 0,5 

42892007C 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

42891026M 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

09199138N 
            

NO 

APORTA 

78530762E 3 0 0,09 50 LICENC/GRADO/DIPLO 1,5 1,59 

78533606Z 
            

NO 

APORTA 

30984690X 
            

NO 

APORTA 

78821377D 0 0 0 0 0 0 0 

78856372K 
0 0 0 0 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 1,5 

78539565Q 
            

NO 

APORTA 

78527087G 
0 0 0 0 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 1,5 

42175327C 5 0 0,15 0 0 0 0,15 

42202988N 
            

NO 

APORTA 

42888751F 0 0 0 0 LICENC/GRADO/DIPLO 1 1 

78528476J 
            

NO 

APORTA 
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42239635C 
0 12 0,12 0 

LICENCIATURA Y 

MÁSTER 1,5 1,62 

42875992J  40 0 0,40  60 0 0,6 1 

78514120D 
            

NO 

APORTA 

 

SEXTO. Otorgar la calificación final a los aspirantes que, conforme a lo establecido en las 

Bases Específicas de la convocatoria para la creación de una Bolsa de reserva de Administrativos en 

el Ayuntamiento de Antigua, en concreto en la base séptima, han obtenido los siguientes puntos: 

DNI FASE OPOSICIÓN FASE CONCURSO CALIFICACIÓN FINAL 

78725530A 16 3,41 19,41 

78528030G 17,25 2 19,25 

78536750F 16,25 2,75 19 

78532176X 16,25 2,13 18,38 

78528039J 16,083 2 18,083 

53545532Z 15,25 2,67 17,92 

04592200C 15,666 2 17,666 

78711497T 16,416 1 17,416 

78537939T 15,75 1,5 17,25 

43799897P 15,416 1,4 16,816 

78530086J 12 4,71 16,71 

78535582N 13,916 2,72 16,636 

78530853K 15 1,53 16,53 

78528559G 13,416 2,93 16,346 

42223244M 16,25 0 16,25 

78532751X 14,25 2 16,25 

78535726H 14,583 1,5 16,083 

76732377F 13,916 2,1 16,016 

78512531F 15,833 0,08 15,913 

78535644M 14,833 1 15,833 
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53166386T 14,166 1,63 15,796 

43377332E 13,083 2,57 15,653 

42876930P 14,5 1,06 15,56 

78722042B 14 1,53 15,53 

50863536W 13,5 2 15,5 

78530282W 13,666 1,8 15,466 

54041363B 14,416 1 15,416 

79065208V 13,916 1,5 15,416 

78530303T 13,416 2 15,416 

45444804R 15,25 NO APORTA 15,25 

78599644L 15,083 NO APORTA 15,083 

42222928B 15,083 NO APORTA 15,083 

78526180V 12,166 2,825 14,991 

78535664W 12,916 2 14,916 

78534575V 13,75 1,14 14,89 

42890909A 12 2,83 14,83 

42885990Y 11,75 2,93 14,68 

78532546N 13,25 1,4 14,65 

42892312A 13,166 1,44 14,606 

54124220E 13,083 1,5 14,583 

78531579B 12,25 2,27 14,52 

78526163T 12,5 1,96 14,46 

44700194Q 12,416 2 14,416 

79063221P 12,416 2 14,416 

45864265B 12,666 1,73 14,396 

78528412H 12,416 1,9 14,316 

54052988K 13,25 1 14,25 

79214345E 12,75 1,5 14,25 

78527494C 12,25 2 14,25 
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43756631M 14,166 NO APORTA 14,166 

78527157M 11,5 2,63 14,13 

53390950S 12,833 1,27 14,103 

42887886Q 11,083 2,81 13,893 

78854534T 13,75 NO APORTA 13,75 

42890656A 11,333 2,41 13,743 

78532076W 11,083 2,43 13,513 

42887009J 11,5 2 13,5 

44701265Y 11,583 1,78 13,363 

42888963N 10,833 2,53 13,363 

42873399L 12,333 1 13,333 

33998609D 11,75 1,53 13,28 

78415443W 13,166 NO APORTA 13,166 

32814982P 13 NO APORTA 13 

42886775D 11,25 1,7 12,95 

78538182J 12,916 0 12,916 

42892175G 10,916 2 12,916 

78537980H 12,5 0,4 12,9 

44737162T 11,333 1,5 12,833 

78535050D 12,75 FUERA DE PLAZO 12,75 

42890747W 11,25 1,5 12,75 

78728925V 11,666 1 12,666 

78527917Y 10,833 1,65 12,483 

78528453J 10,833 1,62 12,453 

78527513Q 12,416 0 12,416 

42237729T 12,416 0 12,416 

78530053A 12,333 0 12,333 

78528851C 12,333 FUERA DE PLAZO 12,333 

54055416B 11,166 1,12 12,286 
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78527228F 11 1,28 12,28 

42888044J 11,166 1,11 12,276 

54071819S 12,25 0 12,25 

78534004K 12,25 NO APORTA 12,25 

78530762E 10,583 1,59 12,173 

78535768Z 12,166 NO APORTA 12,166 

78526413C 10,833 1,2 12,033 

78533772L 11 1 12 

42887821C 11,166 0,82 11,986 

78713226G 10,916 1 11,916 

78856372K 10,416 1,5 11,916 

78532496P 10,833 1 11,833 

78527087G 10,333 1,5 11,833 

42239635C 10,166 1,62 11,786 

78535625D 11,75 NO APORTA 11,75 

78526872L 11,75 NO APORTA 11,75 

78532338B 10,75 1 11,75 

78529645D 11,666 NO APORTA 11,666 

42892007C 10,666 1 11,666 

42891026M 10,583 1 11,583 

78528494P 11,333 NO APORTA 11,333 

78531452E 11,083 0,18 11,263 

42889349F 10,75 0,5 11,25 

76941063Z 11,166 NO APORTA 11,166 

78526627G 11,166 2.28 11,166 

42888751F 10,166 1 11,166 

78514578F 11 0 11 

42875992J 10 1 11 

78534701M 10,833 NO APORTA 10,833 
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09278026X 10,75 0 10,75 

09199138N 10,583 NO APORTA 10,583 

78533606Z 10,5 NO APORTA 10,5 

42175327C 10,333 0,15 10,483 

30984690X 10,416 NO APORTA 10,416 

78821377D 10,416 0 10,416 

78539565Q 10,333 NO APORTA 10,333 

42202988N 10,25 NO APORTA 10,25 

78528476J 10,166 NO APORTA 10,166 

78514120D 10 NO APORTA 10 

 

SÉPTIMO. Declarar en base a lo dispuesto en el punto anterior, como aspirantes que han 

superado el proceso selectivo de la Bolsa de reserva de Administrativos en el Ayuntamiento de 

Antigua, a los siguientes aspirantes por el siguiente orden de puntuación, para el cual, en el caso de 

empate, se ha seguido lo dispuesto en la base séptima, que establece que, en tal caso, el orden se 

establecerá atendiendo a las mejores puntuaciones totales obtenidas en el ejercicio de la oposición. 

No obstante, una vez seguido dicho criterio persiste en determinados aspirantes un empate al tener la 

misma puntuación en la fase oposición, por lo que, para resolver dicha situación por parte del Tribunal 

se ha acordado tener en cuenta la mayor puntuación obtenida en el ejercicio práctico, procediéndose 

de esa manera al desempate.  

Y por tanto, en virtud de lo anteriormente expuesto, el resultado de los aspirantes que han 

superado el proceso selectivo de la Bolsa de reserva de Administrativos en el Ayuntamiento de Antigua 

es el siguiente:  

DNI FASE OPOSICIÓN CONCURSO CALIFICACIÓN FINAL 

78725530A 16 3,41 19,41 

78528030G 17,25 2 19,25 

78536750F 16,25 2,75 19 

78532176X 16,25 2,13 18,38 

78528039J 16,083 2 18,083 

53545532Z 15,25 2,67 17,92 

04592200C 15,666 2 17,666 

78711497T 16,416 1 17,416 

78537939T 15,75 1,5 17,25 
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43799897P 15,416 1,4 16,816 

78530086J 12 4,71 16,71 

78535582N 13,916 2,72 16,636 

78530853K 15 1,53 16,53 

78528559G 13,416 2,93 16,346 

42223244M 16,25 0 16,25 

78532751X 14,25 2 16,25 

78535726H 14,583 1,5 16,083 

76732377F 13,916 2,1 16,016 

78512531F 15,833 0,08 15,913 

78535644M 14,833 1 15,833 

53166386T 14,166 1,63 15,796 

43377332E 13,083 2,57 15,653 

42876930P 14,5 1,06 15,56 

78722042B 14 1,53 15,53 

50863536W 13,5 2 15,5 

78530282W 13,666 1,8 15,466 

54041363B 14,416 1 15,416 

79065208V 13,916 1,5 15,416 

78530303T 13,416 2 15,416 

45444804R 15,25 NO APORTA 15,25 

78599644L 15,083 NO APORTA 15,083 

42222928B 15,083 NO APORTA 15,083 

78526180V 12,166 2,825 14,991 

78535664W 12,916 2 14,916 

78534575V 13,75 1,14 14,89 

42890909A 12 2,83 14,83 

42885990Y 11,75 2,93 14,68 

78532546N 13,25 1,4 14,65 
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42892312A 13,166 1,44 14,606 

54124220E 13,083 1,5 14,583 

78531579B 12,25 2,27 14,52 

78526163T 12,5 1,96 14,46 

79063221P 12,416 2 14,416 

44700194Q 12,416 2 14,416 

45864265B 12,666 1,73 14,396 

78528412H 12,416 1,9 14,316 

54052988K 13,25 1 14,25 

79214345E 12,75 1,5 14,25 

78527494C 12,25 2 14,25 

43756631M 14,166 NO APORTA 14,166 

78527157M 11,5 2,63 14,13 

53390950S 12,833 1,27 14,103 

42887886Q 11,083 2,81 13,893 

78854534T 13,75 NO APORTA 13,75 

42890656A 11,333 2,41 13,743 

78532076W 11,083 2,43 13,513 

42887009J 11,5 2 13,5 

78526627G 11,166 2,28 13,446 

44701265Y 11,583 1,78 13,363 

42888963N 10,833 2,53 13,363 

42873399L 12,333 1 13,333 

33998609D 11,75 1,53 13,28 

78415443W 13,166 NO APORTA 13,166 

32814982P 13 NO APORTA 13 

42886775D 11,25 1,7 12,95 

78538182J 12,916 0 12,916 

42892175G 10,916 2 12,916 



 
 

16 

78537980H 12,5 0,4 12,9 

44737162T 11,333 1,5 12,833 

78535050D 12,75 FUERA DE PLAZO 12,75 

42890747W 11,25 1,5 12,75 

78728925V 11,666 1 12,666 

78527917Y 10,833 1,65 12,483 

78528453J 10,833 1,62 12,453 

42237729T 12,416 0 12,416 

78527513Q 12,416 0 12,416 

78528851C 12,333 FUERA DE PLAZO 12,333 

78530053A 12,333 0 12,333 

54055416B 11,166 1,12 12,286 

78527228F 11 1,28 12,28 

42888044J 11,166 1,11 12,276 

78534004K 12,25 NO APORTA 12,25 

54071819S 12,25 0 12,25 

78530762E 10,583 1,59 12,173 

78535768Z 12,166 NO APORTA 12,166 

78526413C 10,833 1,2 12,033 

78533772L 11 1 12 

42887821C 11,166 0,82 11,986 

78713226G 10,916 1 11,916 

78856372K 10,416 1,5 11,916 

78532496P 10,833 1 11,833 

78527087G 10,333 1,5 11,833 

42239635C 10,166 1,62 11,786 

78535625D 11,75 NO APORTA 11,75 

78526872L 11,75 NO APORTA 11,75 

78532338B 10,75 1 11,75 
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78529645D 11,666 NO APORTA 11,666 

42892007C 10,666 1 11,666 

42891026M 10,583 1 11,583 

78528494P 11,333 NO APORTA 11,333 

78531452E 11,083 0,18 11,263 

42889349F 10,75 0,5 11,25 

76941063Z 11,166 NO APORTA 11,166 

42888751F 10,166 1 11,166 

78514578F 11 0 11 

42875992J 10 1 11 

78534701M 10,833 NO APORTA 10,833 

09278026X 10,75 0 10,75 

09199138N 10,583 NO APORTA 10,583 

78533606Z 10,5 NO APORTA 10,5 

42175327C 10,333 0,15 10,483 

78821377D 10,416 0 10,416 

30984690X 10,416 NO APORTA 10,416 

78539565Q 10,333 NO APORTA 10,333 

42202988N 10,25 NO APORTA 10,25 

78528476J 10,166 NO APORTA 10,166 

78514120D 10 NO APORTA 10 

 

OCTAVO. Elevar al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Antigua, propuesta de 

nombramiento para la Bolsa de reserva de Administrativos en el Ayuntamiento de Antigua, a favor de 

los aspirantes identificados en el punto anterior y por el citado orden de puntuación. 

NOVENO. Publicar el presente acuerdo en el Tablón Electrónico de Anuncios y página web del 

Ayuntamiento de Antigua y conforme a lo dispuesto en la base octava, en el plazo de diez (10) días 

naturales los aspirantes a que se refiere el punto anterior, deberán presentar en el Servicio de 

Selección del Ayuntamiento, la documentación acreditativa de los requisitos expresados en la base 2. 

Quien tuviera la condición de funcionario/a público/a deberá aportar la documentación indicada en la 

citada base octava. 

Y para que así conste a los efectos oportunos, expido y firmo la presente, a la fecha de la firma 
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electrónica, de orden y con el visto bueno de la Sra. Presidenta Doña María del Pino Sánchez Sosa.  

VºBº LA PRESIDENTA       FDO. LA SECRETARIA 
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