ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA LA
PROVISION DE 12 PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL CON GRUPO PROFESIONAL
“AUXILIAR”, ESPECIALIDAD “CONSERJERIA”, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 15 DE
DICIEMBRE DE 2021 (BOC 24-12-2021).

El Tribunal calificador del concurso-oposicién libre para la provision de plazas vacantes de
personal laboral con Grupo Profesional “Auxiliar”; Especialidad: “Conserjeria”, en la sesion
celebrada el dia 05 de junio de 2023, en relacidn a las reclamaciones y alegaciones dirigidas a
este tribunal sobre la publicaciéon del listado provisional de personas aspirantes que han
superado y las que no han superado el primer ejercicio de la Fase de Oposicidn del proceso
selectivo mencionado acuerda, por unanimidad, publicar en el tablon de anuncios electrénico
y en la web, una respuesta conjunta a todas ellas, y decide:

PRIMERO: Anular

a) la pregunta 4 por considerar que no estd recogida en el programa de materias
propuesto.
b) la pregunta 13 al detectar que existe ambigliedad en las alternativas propuestas.

SEGUNDO: desestimar las reclamaciones a:

a) la pregunta 5, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el articulo 35.2 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos
Laborales, la Unica respuesta correcta es la b.

b) la pregunta 9, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el articulo 92.8 del Il Convenio Colectivo de las Universidades
Publicas Canarias, la Unica respuesta correcta es la c.

¢) la pregunta 16, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el Il Convenio Colectivo para el PAS Laboral de las Universidades
Publicas Canarias en su articulo 105.1, la Unica opcion correcta es la c.

d) la pregunta 29, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el articulo 14.f del Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
por el que aprueba el Texto refundido de la Ley de Estatuto basico del empleado publico,
la Unica respuesta correcta es la b, dado que recoge un derecho individual que “no se
ejerce de forma colectiva”.

e) La pregunta 33, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el articulo 7.2 del Il Convenio Colectivo de las Universidades
Publicas Canarias, la Unica respuesta que responde a la situacion planteada es la a.

f) la pregunta 35, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuestay a
tenor de lo recogido en el articulo 27.1 de la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos
Laborales, la Unica respuesta valida que se corresponde a la situacion planteada es la c.

g) la pregunta 36, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el Il Convenio Colectivo para el PAS Laboral de las Universidades
Publicas Canarias en su articulo 94.5, |la Unica opcidn correcta es la d.

h) la pregunta 40, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el Il Convenio Colectivo para el PAS Laboral de las Universidades
Publicas Canarias en su articulo 97.3, la Unica opcidn correcta es la a.



i) la pregunta 55, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el Il Convenio Colectivo para el PAS Laboral de las Universidades
Publicas Canarias en su articulo 27.9, la Unica opcidn correcta es la c.

j) la pregunta 56, atendiendo al enunciado de la misma, a sus opciones de respuesta y a
tenor de lo recogido en el Il Convenio Colectivo para el PAS Laboral de las Universidades
Publicas Canarias en su articulo 68.5, la Unica opcidn correcta es la a.

k) la pregunta 60, atendiendo a que el articulo 14.j.bis) del Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Publico, afiadido por la disposicidn final 14 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre de 2018. (Ref. BOE-A-2018-16673) es anterior a la publicacidn de las bases
de la convocatoria encontrandose dentro del programa de materias propuestas, la Unica
opcién correcta es la c.

TERCERO: atendiendo a que se ha anulado dos preguntas del total de las 70 que conformaban
el primer ejercicio y que no se establecieron preguntas de reserva, el tribunal acuerda modificar
el punto cuarto del acuerdo tomado por el tribunal en la sesién celebrada el 21 de marzo de
2023 y publicado en el tabldn de anuncios el 19 de abril de 2023 el que se indican los criterios
de correccion, donde dice: “Se fija la puntuacién directa minima necesaria para superar el primer
ejercicio en cinco (5) puntos, para lo cual tendran que tener cuarenta (40) respuestas correctas
después de restar, en su caso, las erroneas” en los siguientes términos:

“la puntuacion directa minima necesaria para superar el primer ejercicio es de cinco (5) puntos,
para lo cual tendrdn que tener treinta y ocho (38) respuestas correctas después de restar, en
su caso, las erroneas”.

CUARTO: aclarar que la nota que aparece en el listado provisional (18 de mayo) se obtiene a
partir de la puntuacién obtenida en el ejercicio.

Que esta puntuacion es la que se obtiene del calculo de:
Aciertos — (Errores/3).

La puntuacién para superar el primer ejercicio se establecié en 40 respuestas correctas después
de restar, en su caso, las erréneas. La puntuacion conseguida se pondera a una nota de 0 a 10,
en el que los primeros 40 puntos se corresponden con el 5 y los 30 puntos siguientes hasta el
10. Por ello la férmula a aplicar dependerd de si la puntuacion obtenida era inferior a 40 o
superior:

Formula para el célculo de la nota con puntuaciones inferiores a 40:
5x(Puntuacién obtenida/40)
Férmula para el célculo de la nota con puntuaciones igual o superiores a 40:

[5x(Puntuacién obtenida-40)/30]+5

QUINTO: informar que la férmula para el calculo de la nota, tras la anulacién de dos preguntas
y determinar la nueva puntuacidn minima para superar el ejercicio (Punto tercero de este
acuerdo) es:



Férmula para el cdlculo de la nota con puntuaciones inferiores a 38:
5x(Puntuacién obtenida/38)
Formula para el célculo de la nota con puntuaciones igual o superiores a 38:
[5x(Puntuacién obtenida-38)/30]+5

SEXTO: se procedera a publicar la relacidn definitiva de personas aspirantes que han superado
y las que no han superado el primer ejercicio de la Fase de Oposicion del proceso selectivo
mencionado, con la consecuente modificacion de calificaciones a tenor del cambio, en
consonancia con lo acordado en el punto tercero.

SEPTIMO: desestimar todas las reclamaciones sobre el recuento de respuestas correctas,
erréneas y en blanco, una vez comprobado que el recuento realizado ha sido el correcto.

En aplicacion del articulo 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acto
de tramite, que determina la imposibilidad de continuar el procedimiento para algunas de las
personas interesadas, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. en el
plazo de un mes a partir de su publicacidn.

LA PRESIDENTA



