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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO
GENERAL ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO,
ESPECIALIDAD DE AGENTES DE LA HACIENDA PUBLICA

Resolucién de 29 de diciembre de 2023 (B.O.E. 08.01.2024)

NOTA INFORMATIVA

De acuerdo con las bases de la convocatoria y los criterios de correccion, valoracion y superacion
del primer ejercicio acordados por el Tribunal calificador, la puntuacion directa del primer ejercicio
se ha calculado atendiendo a la formula: A — [E / 4], (siendo “A” el nUmero de aciertos y “E” el de
errores). Se valora cada pregunta correctamente contestada con 1 punto y se descuenta un ¥ de
punto como penalizacidén por cada respuesta incorrecta.

La puntuacion directa minima o nota de corte del ejercicio se establece en virtud del punto 1. de los
criterios de correccion, valoracién y superacion del primer ejercicio: “1.Superaran el gjercicio los
opositores que obtengan las mejores puntuaciones directas hasta alcanzar el nimero de 1.527
opositores por el turno general y 170 opositores por el cupo reservado a personas con discapacidad
(criterio 1), siempre y cuando su puntuacion directa alcanzada sea igual o superior al 50 por ciento
de la puntuacién maxima obtenible (criterio 2)”

A partir de estos criterios, las puntuaciones directa y transformada minimas para superar el ejercicio
por el sistema general, son las siguientes:

SISTEMA GENERAL

Puntuacién Directa minima (! | Puntuacion Transformada
(Aciertos menos errores) (Calificacidn)

59,50 5

Vista las calificaciones obtenidas por los aspirantes del cupo de reserva para personas con
discapacidad, al no completar el nUmero de aprobados indicados en el primer requisito, el Tribunal
ha determinado, en virtud del parrafo segundo del punto 1 de los criterios de correccién, valoracion
y superacién del primer ejercicio, que la nota de corte para superar el ejercicio sea el 40 por ciento
de la puntuacion maxima exigible, sin mas requisitos.

CUPO RESERVA DISCAPACIDAD

Puntuacién Directa minima () | Puntuacion Transformada
(Aciertos menos errores) (Calificacidn)

38,00 5

(1) La puntuaciéon maxima obtenible es de 95 puntos = 10 puntos de calificacion.
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NOTA INFORMATIVA

De acuerdo con el punto 2 de los criterios de correccion, valoracion y superacion del primer ejercicio,
y a efectos de publicacién de la lista de aprobados, se transformard la puntuacion directa de los
aspirantes a una escala de 0 a 10 puntos. Los opositores que tengan como puntuacion directa la
puntuacién maxima obtenible, conseguiran la puntuacion de 10 puntos. Por su parte, los opositores
gue aprueben con la nota de corte definida en el apartado anterior, obtendran la calificacién de 5
puntos. Finalmente, el resto de aprobados tendra la calificacion correspondiente entre estos dos
valores, proporcional a la puntuacién directa obtenida.

Para el calculo de las calificaciones (puntuaciones transformadas) se aplica la siguiente férmula:
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Siendo:

t(d) La calificacion (puntuacion transformada) del opositor

Puntuacién directa del opositor

Puntuacién directa Minima (Nota de corte) para superar el ejercicio
Puntuacién directa maxima obtenible en el ejercicio

Calificacion maxima (puntuacién transformada maxima) del ejercicio (10)

mz< e

En el caso de que la puntuacién directa del opositor sea inferior a la puntuacién directa Minima
(nota de corte) para superar el ejercicio, se aplica el primer tramo de la férmula.

En el caso de que la puntuacién directa del opositor sea igual o superior a la puntuacién directa
Minima (nota de corte) para superar el ejercicio, se aplica el segundo tramo de la férmula.

Madrid, 16 de mayo de 2024



