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PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION Y CON ELCARACTER DEFUNCIONARIO DE CARRERA DEL
AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DIEZ (10) PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA AUXILIAR, GRUPO C, SUBGRUPO C2
Y CONFIGURACION DE LISTA DE RESERVA

Turno de acceso libre

Sistema selectivo: Oposicion

DIEZ (10) plazas (+ lista de reserva)

Auxiliar Administrativo/a Grupo C-Subgrupo C2

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o titulacion equivalente.

REQUISITOS PARTICIPACION:

¢ Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola sin obviar las indicaciones del articulo 57 del RDL
5/2015 EBEP.

e Capacidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas inherentes a
las plazas convocadas y/o puestos de trabajo vinculados.

e Edad: Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

¢ Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los Organismos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios.

e Titulacién: Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria (ESO) o
titulacion equivalente.

PRESENTACION DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION.

-Plazo de presentacion: VEINTE DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE)

-Lugares y formas de presentacion: A través de la sede electréonica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, accediendo a la siguiente direccion:
http://www.laspalmasgc.es/es/online/sede-electronica/

-Solicitud: Cumplimentar solicitud normalizada del Anexo I a las Bases, adjuntando la siguiente
documentacion en lengua castellana:

o Declaracion responsable (Anexo 11) de que el aspirante retne todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la convocatoria, comprometiéndose a hacer entrega de la documentacién original, para su
compulsa.

e Las personas con limitacion funcional fisica, psiquica, sensorial o mixta, deben presentar,
ademas, la siguiente documentacion:

o La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

o Las personas aspirantes con discapacidad que soliciten adaptaciones o ajustes razonables de
tiempos y medios para la realizacion de los ejercicios y pruebas del proceso selectivo, deberan
adjuntar necesariamente el dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico
de calificacion del grado de discapacidad.

o La certificacion vinculante del equipo multiprofesional donde se especificara respecto
del aspirante que estd en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de las plazas
convocadas.

+ Titulaciéon académica necesaria con la que se concurre al proceso selectivo.

¢ Resguardo del abono de las tasas correspondientes a los derechos de examen

TASAS DE EXAMEN: (mirar situaciones de bonificacion/exencion en las bases)
e Importe: 15 euros
e« Forma de abono: mediante ingreso o transferencia a favor del "Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria. Servicio de Personal. Oposiciones", remitiéndose el importe a la Cuenta corriente de
Caixabank "ES76 2100 7837 1113 0005 7108", debiendo indicarse en el impreso de ingreso o en
la orden de transferencia el nombre y apellidos del aspirante, y haciéndose constar en el mismo como
concepto "Inscripcion a las pruebas selectivas 10 plazas de Auxiliar Administrativo/a C2, oposicion".
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+ Elpago de la tasa debera acreditarse en el momento de presentar la instancia mediante copia
del resguardo acreditativo del ingreso u orden de transferencia. En ambos casos, debera quedar
suficientemente acreditado la identidad del aspirante y del proceso selectivo al que se presenta

DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO Y FASES

e La seleccion se efectuara por el SISTEMA DE OPOSICION

e La puntacion maxima del proceso selectivo sera de 10 puntos.

e El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo III de las Bases (se
indicara en el presente documento)

e Los ejercicio se realizaran en el mismo dia.

FASE DE OPOSICION (puntunacién maxima 10 puntos):

-Consistira en la realizaciéon de un ejercicio tedrico y un ejercicio practico (de caracter obligatorio y
eliminatorio entre si)

Ejercicio tedrico (PI):

¢ Contestacion de un cuestionario tipo test de cincuenta (50) preguntas mas cinco (5)
preguntas adicionales de reserva, con tres respuestas alternativas siendo sélo una de ellas la
correcta - versaran sobre el Temario completo que figura en el Anexo III de las bases especificas.

e Se realizard en un tiempo maximo de sesenta (60) minutos.

e Para la correccidn de la prueba se aplicara la formula: Sea C = nimero de respuestas correctas, y sea
I= ndmero de respuestas incorrectas, las respuestas en blanco ni suman ni restan; C+I< 50 - Total
PI= ((Cx0,20) - (1 x0,10))

o Este ejercicio sera de caracter obligatorio y eliminatorio.

e La calificacion sera de cero a diez (0 a 10 puntos), debiendo alcanzar al menos cinco (5)
puntos para superar este ejercicio y continuar el proceso selectivo.

e Los aspirantes deberan acudir provistos inicamente de lapiz del namero 2 y goma.

Ejercicio practico (P2):

e Realizacién de una prueba sobre un caso practico relacionado con el temario que figura como ANEXO
III de las bases y que se resolvera a través de la realizacion de un cuestionario de veinte (20)
preguntas tipo test, mas cinco (5) preguntas adicionales de reserva.

Sera realizado en un tiempo maximo de 60 minutos.

Para la correccion de la prueba se aplicara la formula: Sea C = nimero de respuestas correctas, y sea
I = ndimero de respuestas incorrectas, las respuestas en blanco ni suman ni restan; C+I <20 = Total
P2= ((Cx 0,50) - (1 x 0,25))

e Se realizard de forma sucesiva en la misma jornada, otorgando el tribunal un tiempo de descanso
de 30 minutos entre ejercicios a los aspirantes.

Los aspirantes deberan acudir provistos de lapiz del nimero 2 y goma de borrar.
Tendra caracter obligatorio y eliminatorio.

e Sera calificado de cero a diez puntos (0 a 10 puntos), siendo necesario alcanzar la puntuacién minima

de 5 puntos para poder superarlo.

CALIFICACION FINAL DE LA OPOSICION:
Sera siempre la media aritmética entre las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios entre si > se
sumaran las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios y se dividira por dos, siendo esta la media
aritmética que proporcionara la calificacion final de la oposicion.

e Puntuacidn final de la Oposicién= (Pl + P2) / 2

CONSTITUCION DE LISTA DE RESERVA

En caso de que existieren candidatos que hayan superado el proceso selectivo y no puedan ser hombrados
Funcionarios de Carrera, como consecuencia de no existir plazas suficientes para ello, se confeccionara una
Lista de Reserva especifica del subgrupo de Auxiliar Administrativo, pertenecientes ala Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, que sera utilizada con caracter
preferente para llevar a cabo el nhombramiento interino de personal funcionario, frente a cualquier otro
integrante de listas de reserva.
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ANEXO III
TEMARIO PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA PROVISION POR EL SISTEMA DE
OPOSICION DE DIEZ (10) PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PERTENECIENTES A LA
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, GRUPO C, SUBGRUPO C2Y
CONFIGURACION DE LISTA DE RESERVA.
Boletin de la Provincia de Las Palmas Nimero 118, miércoles 1 de octubre de 2025

Tema Opv — 010 Constitucion Espaiiola
e Constitucion Esparfiola 1978

Esquema de elaboracion propia

TEMA |. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspension. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo. (articulos 1 a 55) y (articulos 159 a 165).

TEMA 2. La Organizacién territorial del Estado: Las
Comunidades Auténomas: Constitucion y distribucion de
competencias entre el Estado y las Comunidades
Auténomas. (articulos 137 a 158).

Tema Opv- 080 Estatuto de Autonomia
Canarias
¢ ANEXO 9- A.CA.080.C1.080009
TITULO III ORG. TERRITORIAL DE
CANARIAS A.CA.080.C1.080009
e Lley Organica 1/2018, de 5 de
noviembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 3. El Estatuto de Autonomia del Canarias: Titulo III.
Organizacion territorial de Canarias (articulos 64 a 76).
Titulo V De las competencias (articulos 94 a 102).

Tema Opv- 060 Régimen Local
e Constitucién Espafiola de 1978
e Ley 7/1985, de 2 de abril
e RD 2568/1986, de 28 de noviembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 4. Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen
Local, Titulo I El Municipio (articulos 11a 30). Titulo X
Municipios de gran poblacién (articulos 121 a 137 y
Disposiciones Adicionales).

Tema Opv- 083 Ley de Municipios de

Canarias
+ Anexo A.ES.083.C1.083001
Participacion Ciudadana-

Transparencia-Funcionamiento
e Ley 7/1985, de 2 de abril
e Ley 7/2015, de 1de abril

Esquema de elaboracion propia

TEMA 5. La Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de
Canarias: Titulo I Del municipio y Titulo II Participacién
ciudadana y transparencia (articulos 1 a 24).

TEMA 6. Reglamento Organico del Gobierno y de la
Administracion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Tema Opv- 050 Union Europea
e Tratado de Funcionamiento de la UE
e Tratado de la UE

Esquema de elaboracion propia

TEMA 7. La Organizacion de la Unidn Europea: El Consejo
Europeo. El Consejo. El Parlamento Europeo. La Comision
Europea y el Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

Tema Opv- 075 Transparencia
e Ley 19/2013, 9 diciembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 8. Derecho de acceso a la informacion publica. Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno. Titulo I
Transparencia de la actividad publica (articulos 1 a 24).

Tema Opv- 076 Ley de Transparencia
Canarias
e Ley 12/2014 de 26 de diciembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 9. Derecho de acceso a la informacién publica. Ley
Canaria 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y
de acceso a la informacién publica. Titulo I. Disposiciones
generales. Titulo II. Publicidad de la informacion. Titulo III.
Derecho de acceso a la informacion publica. (articulos 1 a
39).
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Tema Opv — 230 Proteccion de Datos.
Normativa espaiola
e LO 3/2018 de Proteccion de datos
caracter personal

Tema Opv — 231 Reglamento de
Proteccion de Datos
e Reglamento de la UE 2016/679

Esquema de elaboracion propia

TEMA 10. Reglamento General de Proteccion de Datos,
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016: Capitulo I - Disposiciones
Generales, Capitulo II - Principios, Capitulo III - Derechos
del Interesado. (articulos 1 a 23). Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Titulo I, II, III y IV.
(articulos 1 a 24).

Tema Opv —200 Ley de Prevencion de
Riesgos
e Ley 31/1995, de 8 de noviembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 11. Ley 31/1995 de Prevencion de riesgos laborales.
Titulo I Capitulo III Derechos y obligaciones (articulos 14
a 29) y Capitulo V Consulta y participacion de las personas
trabajadoras (articulos 33 a 40).

Tema Opv — 090 Igualdad y violencia
e LO 3/2007 de Igualdad.
e L[0O1/2004 violencia

Esquema de elaboracion propia

TEMA 12. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad efectiva de mujeres y hombres: Titulo Preliminar.
Titulo I, El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacion y ambito de la ley. Titulo II y III. (articulos
1 a 35).

TEMA 13. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género. Titulo II. Derechos de las mujeres victimas de
violencia de género (articulos 17 a 32).

Tema Opv - 030 Procedimiento
Administrativo Comun
e Ley 39/2015 de 1 de octubre

Tema Opv- 220 Potestad Sancionadora
e Ley 40/2015 de 1 de octubre
e Ley 30/2015 de 1 de octubre
e Ley 7/1985 de 2 de abril

Tema Opv- 120 Responsabilidad
Patrimonial

e Ley 40/2015 de 1 de octubre

e Ley 30/2015 de 1 de octubre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 14. El acto administrativo: Concepto, clases y
elementos. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Motivacion, notificacion y publicacion. Nulidad vy
anulabilidad de los actos administrativos. Conversion,
conservacion y convalidacion.

TEMA 15. El procedimiento administrativo I: Capacidad de
obrar y concepto de interesado. Identificacién y firma de
los interesados en el procedimiento. Derechos de las
personas en sus relaciones con las administraciones
publicas. Derecho y obligacion de relacionarse
electronicamente con las Administraciones Publicas.
Términos y plazos. Obligacion de Administracion de
resolver. El silencio administrativo.

TEMA 16. El procedimiento administrativo II: Iniciacion,
Ordenacién, Instruccion y Finalizacién del procedimiento
administrativo. Tramitacion Simplificada del procedimiento
administrativo.  Especialidades del  procedimiento
sancionador y del procedimiento en materia de la
responsabilidad patrimonial.

TEMA 17. El procedimiento administrativo III: De la
revision de los actos en Via Administrativa; Revision de
Oficio. Los recursos administrativos: objeto y clases.

Tema Opv — 033 Régimen juridico del
sector publico

e Ley 40/2015, de 1 de octubre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 18. Ley 40/2015, de 1de octut;re, de Régimen
juridico del Sector Publico I. Objeto, Ambito subjetivo,
Principios Generales. De los 6rganos administrativos.
(articulos 1a 14). Abstencion y recusacion (articulos 23 a
24).

Tema Opv — 020 Personal de las EELL

TEMA 19. Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre
por el que se aprueba el texto refundido de la ley del
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+ Anexo A.ES.020.C1.020013
adquisicion y pérdida de la condicion
¢+ Anexo A.ES.029.C2.029027 —Medidas
Legislativas Urgentes Materia Funcion

Publica

e RDL 5/2015, 30 octubre

e RD 364/95 Sistemas Provision
e RD 365/95 Situaciones Adtvas.
e RD-Ley 6_2023

Esquema de elaboracion propia

Estatuto Basico del Empleado Publico. Titulo I Objeto y
Ambito de Aplicacion. Titulo II El Personal al Servicio de
Las Administraciones Publicas. Titulo III Derechos vy
Deberes. Cddigo de Conducta de los Empleados Publicos
(articulos 1 a 54).

TEMA 20. Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre
por el que se aprueba el texto refundido de la ley del
Estatuto Basico del Empleado Pulblico. Titulo VI.
Situaciones  administrativas, Titulo VII  Régimen
disciplinario (articulos 85 a 98).

Tema Opv — 175 Presupuestos de las
Entidades Locales
. Anexo 12 A.ES.175.C2.1750012
EJECUCION PRESUPUETO INGRESOS

e RD Legislativo 2/2004 de 5 de marzo

e RD 500/90 de 20 de abril

e Ley Organica 2/2012, de 27 de abril

e Orden Ministerial EHA/3565/2008 de 3

de Diciembre

ATENCION: este tema se encuentra
desarrollado de forma general. No se
encuentran al COMPLETO los articulos
162-193 y 212-223.

Esquema de elaboracion propia

TEMA 21. RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. Titulo VI: Presupuesto y gasto publico.
Capitulo I, De los Presupuestos (art 162 a 193 bis) y
Capitulo 1V, Control y fiscalizacién Contabilidad (articulos
213 a 223).

Tema 130 — Contratos del Sector Publico
e Ley9/2017, 8 de noviembre

Esquema de elaboracion propia

TEMA 22. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico: Titulo Preliminar. Disposiciones generales
CAPITULO I. Objeto y ambito de aplicacion de la Ley,
Objeto y ambito de aplicacion de la ley: objeto y finalidad,
ambito subjetivo de aplicacion (art. 1a 3); negocios y
contratos excluidos (art. 4 a 11) y CAPITULO Contratos del
sector publico calificacién de los contratos (articulos 12 a
27).

Tema Opv — 101 Atenciéon ciudadana
Canarias
¢ Anexo Tema 101 A.ES.101.C2.101001
Derecho de peticiéon LO 4/2001
e DECRETO 44/2007, de 27 de febrero
e DECRETO 161/2002, de 18 de
noviembre

Tema Opv -100 Atencion Ciudadana
Normativa Estatal
e Real Decreto 208/1996, de 9 de
febrero
e Real Decreto 951/2005, de 29 de julio
e Ley Organica 4/2001, de 12 de
noviembre
e Real Decreto 366/2007, de 16 de
marzo

Esquema de elaboracion propia

TEMA 23. Atencion al publico. Atencién de personas con
discapacidad. Servicio de informacidon administrativa.
Informacion y participacién ciudadana. Iniciativas.
Reclamaciones. Quejas. Peticiones.

Tema Opv — 110 Documentos, archivo y
registros
o Ley 39/2015, de 1 de octubre
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e Ley 16/1985, de 25 de junio, del [ TEMA 24. Concepto de documento, registro y archivo.

Patrimonio Historico Espariol Funciones del registro y del archivo. Clases de archivo y
e Ley 3/1990, de 22 de febrero criterios de ordenacion.
e Real Decreto 1708/2011, de 18 de

noviembre

e Decreto 160/2006, de 8 de noviembre

Esquema de elaboracion propia

Tema OPV- 032 administracion | TEMA 25. Administracion electronica y servicios al
electronica ciudadano. La informacién administrativa. Analisis de
e Ley 39/2015 de 1 de octubre. principales paginas web de caracter publico. Servicios
e Ley 40/2015 de 1 de octubre telematicos. Oficinas integradas de atencion al ciudadano.
La sede electrénica del Ayuntamiento de Las Palmas de

Esquema de elaboracion propia Gran Canaria.

NO SE DISPONE DEL CONTNEIDO INDICADO EN ROJO






