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EJERCICIO TEÓRICO 

 

1. Según el artículo 55.1 de la Constitución, ¿cuál de los siguientes derechos 
podrá ser suspendido cuando se acuerde la declaración del estado de excepción 
o de sitio? 

A) La inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. 

B) El derecho a sindicarse libremente. 

C) El derecho a la tutela judicial efectiva de jueces y tribunales. 

2. Entre los principios garantizados por la Constitución, según su artículo 9.3, se 
encuentran: 

A) La seguridad jurídica, la responsabilidad y la discrecionalidad de los poderes 
públicos. 

B) La igualdad, la legalidad y la buena fe. 

C) La legalidad, la jerarquía normativa y la irretroactividad de las disposiciones 
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales. 

3. Según el artículo 137 de la Constitución, el Estado se organiza territorialmente…  

A) En municipios, en provincias y en las Comunidades Autónomas que se 
configuren mediante referéndum. 

B) En municipios, en provincias y en las Comunidades Autónomas que se 
constituyan. 

C) En municipios y sus mancomunidades, en provincias y en las Comunidades 
Autónomas que se determinen legalmente. 

4. Según el artículo 149 de la Constitución, ¿cuál de las siguientes materias es de 
competencia exclusiva del Estado? 

A) La agricultura y la ganadería, de acuerdo con la ordenación general de la 
economía. 

B) La legislación dictada en desarrollo de las bases del régimen jurídico de las 
Administraciones Públicas. 

C) El procedimiento administrativo común, sin perjuicio de las especialidades 
derivadas de la organización propia de las Comunidades Autónomas. 

5. El Estatuto de Autonomía de Canarias distingue en su artículo 94 las siguientes 
clases de competencias: 

A) Competencias exclusivas, competencias de desarrollo legislativo y de ejecución 
y las competencias ejecutivas reconocidas en su Título V. 

B) Competencias excluyentes, competencias de desarrollo legislativo y 
competencias ejecutivas reconocidas en su Título V. 

C) Competencias propias, competencias delegadas y competencias impropias. 

6. Según el artículo 96 del Estatuto de Autonomía de canarias, en las 
competencias de desarrollo legislativo y de ejecución, corresponden a la 
Comunidad Autónoma de Canarias… 

A) La potestad legislativa y la potestad reglamentaria y la función ejecutiva, en el 
marco de las bases que fije el Estado. 

B) La potestad legislativa y la potestad reglamentaria y la función ejecutiva, cuando 
se aparten de las bases que fije el Estado. 

C) La potestad reglamentaria y la función ejecutiva. 
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7. Según el artículo 15 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es cierta respecto del Padrón 
municipal? 

A) El conjunto de personas inscritas en el Padrón municipal constituye la población 
del municipio. 

B) Toda persona que viva en España podrá inscribirse en el Padrón del municipio 
en el que resida habitualmente. 

C) Quien viva en varios municipios, podrá inscribirse en el Padrón de cualquiera de 
ellos, teniendo preferencia aquel en el que habite durante más tiempo al año. 

8. Según el artículo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local, corresponde al Pleno en los municipios de gran población: 

A) La aprobación y modificación de los reglamentos de naturaleza orgánica. 

B) La aprobación de los proyectos de ordenanzas y de los reglamentos, incluidos 
los orgánicos, con excepción de las normas reguladoras del Pleno y sus 
comisiones. 

C) La concesión de cualquier tipo de licencia. 

9. Según el artículo 20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, la organización municipal responde a las siguientes reglas: 

A) El Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local existen en todos los 
ayuntamientos. 

B) La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con población superior 
a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando así lo disponga su reglamento 
orgánico o así lo acuerde el Pleno. 

C) La Comisión Especial de Cuentas existe en los municipios a los que se refiere el 
Título X. 

10. Según el artículo 23 la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, en los municipios de régimen común corresponde a la Junta de 
Gobierno Local: 

A) La asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones. 

B) La aprobación del proyecto de presupuesto. 

C) La gestión del personal. 

11. La estructura administrativa municipal, según el artículo 8 del Reglamento 
Orgánico del Gobierno y de la Administración del Ayuntamiento de Las Palmas de 
Gran Canaria, se organizará, con carácter general, en: 

A) Servicios, Secciones y Negociados. 

B) Servicios, Unidades Técnicas y Jefaturas de Grupo. 

C) Direcciones Generales, Servicios y Secciones. 

12. Según el artículo 45 del Reglamento Orgánico del Gobierno y de la 
Administración del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, las personas 
titulares de las coordinaciones generales y de las direcciones generales serán 
nombradas y cesadas por: 

A) La Alcaldía. 

B) El Pleno. 

C) La Junta de Gobierno de la Ciudad. 

13.- En la legislatura actual (2024-2029), el Parlamento Europeo está compuesto 
por: 

A) 720 eurodiputados. 
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B) 620 eurodiputados. 

C) 820 eurodiputados. 

14.- Las instituciones de la UE, según el artículo 13 del Tratado de la Unión 
Europea, son: 

A) Son 6 las instituciones de la Unión Europea: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, la Comisión Europea, el Tribunal de Justicia de la Unión Europea, el 
Banco Central Europeo y el Tribunal de Cuentas Europeo. 

B) Son 7 las instituciones de la Unión Europea: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, el Consejo de la Unión Europea, la Comisión Europea, el Tribunal de 
Justicia de la Unión Europea, el Banco Central Europeo y el Tribunal de Cuentas 
Europeo. 

C) Son 7 las instituciones de la Unión Europea: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, el Consejo de la Unión Europea, la Comisión Europea, el Tribunal de 
Justicia de la Unión Europea, El Comité Europeo de las Regiones y el Tribunal 
de Cuentas Europeo. 

15. El plazo general para resolver una solicitud de derecho de acceso a la 
información, según el artículo 20 de la Ley 19/2013 Ley 19/2013, de 9 de diciembre, 
de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, será de: 

A) 1 mes. 

B) 3 meses. 

C) 15 días. 

16. El silencio administrativo, en las solicitudes de acceso a la información, 
señalado en el artículo 20.4 de la Ley 19/2013 Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, es: 

A) Estimatorio. 

B) Desestimatorio. 

C) Produce la caducidad. 

17. El objeto principal de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y 
de acceso a la información pública, según su artículo 1, es: 

A) Regular la participación de los ciudadanos de la Comunidad Autónoma de 
Canarias. 

B) Garantizar la transparencia, y el acceso a la información pública. 

C) Establecer el régimen del procedimiento administrativo común. 

18. La Administración pública de la Comunidad Autónoma de Canarias y los 
organismos y entidades del sector público autonómico incluidas en el ámbito de 
aplicación de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a 
la información pública, según su artículo 9, ofrecerán acceso a la información 
pública: 

A) De forma presencial, por Internet y por vía telefónica. 

B) Únicamente de forma telemática. 

C) Exclusivamente de forma presencial y telemática. 

19. Según el artículo 13 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, ¿cuándo se 
podrá considerar repetitivo el ejercicio del derecho de acceso? 

A) Cuando se solicite en más de una ocasión durante el plazo de seis meses, salvo 
que exista causa legítima para ello. 
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B) Cuando se solicite en más de una ocasión durante el plazo de seis meses, en 
cualquier caso. 

C) Cuando se solicite al menos diez veces, durante el plazo de tres meses. 

20. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley Orgánica 3/2018, 
de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 
digitales, como norma general, las imágenes obtenidas a través de sistemas de 
videovigilancia deben conservarse como máximo: 

A) Un mes. 

B) Tres meses. 

C) Seis meses. 

21. Según el artículo 35 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de 
Riesgos Laborales, los delegados de prevención son: 

A) Trabajadores designados libremente por la empresa a través de sus órganos de 
dirección. 

B) Representantes de los trabajadores con función específica en materia de 
prevención. 

C) Personal técnico externo contratado por el servicio de prevención y retribuidos 
por el empresario. 

22. En una empresa con 3.500 trabajadores, y según la escala establecida en 
artículo 35 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos 
Laborales, ¿cuántos Delegados de Prevención le corresponderían? 

A) 2 Delegados de Prevención. 

B) 8 Delegados de Prevención. 

C) 7 Delegados de Prevención. 

23. Según el artículo 16 la Ley Orgánica 3/2017, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, señala cuál es el principio que debe regir en los 
nombramientos y designaciones de los cargos de responsabilidad y que deberán 
procurar atender los poderes públicos: 

A) Principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres salvo para 
nombramientos y designaciones de la Administración General del Estado, 
Comunidades Autónomas y órganos de gobierno de las Entidades Locales. 

B) Principio de audiencia equilibrada de mujeres y hombres. 

C) Principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres. 

24. ¿Cómo considera el artículo 8 la Ley Orgánica 3/2017, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, la discriminación por embarazo o 
maternidad? 

A) Discriminación directa por razón de sexo. 

B) Discriminación indirecta por razón de sexo. 

C) Discriminación no invalidante. 

25. Según el artículo 20 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas 
de Protección Integral contra la Violencia de Género, ¿cuándo tienen derecho las 
víctimas de violencia de género a recibir asesoramiento jurídico gratuito? 

A) Únicamente una vez interpuesta la denuncia. 

B) Solo durante la fase de juicio oral. 

C) En el momento inmediatamente previo a la interposición de la denuncia. 

26. Según el artículo 21 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas 
de Protección Integral contra la Violencia de Género, ¿en qué condiciones se 
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consideran justificadas las ausencias o faltas de puntualidad al trabajo motivadas 
por la situación física o psicológica derivada de la violencia de género? 

A) Solo si se comunican con 48 horas de antelación. 

B) Se considerarán justificadas y serán remuneradas cuando así lo determinen los 
servicios sociales de atención o servicios de salud, debiendo comunicarse a la 
empresa a la mayor brevedad. 

C) Se considerarán justificadas y serán remuneradas cuando así lo determinen las 
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del estado, debiendo comunicarse a la 
empresa a la mayor brevedad. 

27. Con respecto a los efectos de los actos de las Administraciones Públicas y 
según lo preceptuado en el artículo 39 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, éstos se 
presumirán válidos y producirán efectos: 

A) Desde el día siguiente a aquel en que se dicten, salvo que en ellos se disponga 
otra cosa. 

B) Desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa. 

C) Siempre desde la fecha en que se dicten. 

28. Según el artículo 50 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en relación con la 
conversión de los actos viciados: 

A) Los actos nulos o anulables que, sin embargo, contengan los elementos 
constitutivos de otro distinto producirán los efectos de éste. 

B) Los actos nulos o anulables que, sin embargo, contengan los elementos 
constitutivos de otro distinto producirán los efectos de éste solamente cuando 
sea mediante autorización del superior jerárquico. 

C) Los actos anulables que, sin embargo, contengan los elementos constitutivos de 
otro distinto producirán los efectos de éste. 

29. ¿Qué plazo debe transcurrir, según el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, para entender como rechazada una notificación por medios electrónicos 
cuando sea de carácter obligatorio o haya sido expresamente elegida por el 
interesado, desde la puesta a disposición de la notificación sin que este acceda a 
su contenido? 

A) 15 días hábiles. 

B) 10 días naturales. 

C) 15 días naturales. 

30. En el artículo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, relativo al posible 
acuerdo de tramitación de urgencia de un procedimiento, ¿cabe recurso contra 
dicho acuerdo?  

A) No cabrá recurso alguno, sin perjuicio del procedente contra la resolución que 
ponga fin al procedimiento. 

B) Podrá interponerse el recurso correspondiente, sin perjuicio de que ponga fin a 
la vía administrativa. 

C) Solo cabrá recurso de alzada ante el órgano superior jerárquico que dictó dicho 
acto.  

31. Respecto a la obligación de resolver dispuesta en el artículo 21 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
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Administraciones Públicas, si la norma reguladora del procedimiento no fija un 
plazo máximo, ¿cuál será el plazo? 

A) Tres meses. 

B) Seis meses. 

C) Tres meses, pero solamente en aquellos procedimientos iniciados de oficio. 

32. Según el artículo 54 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los procedimientos 
administrativos se podrán iniciar de...  

A) Solo de oficio. 

B) Tanto de oficio como a solicitud del interesado. 

C) Únicamente a solicitud del interesado. 

33. Si la solicitud de iniciación de un procedimiento administrativo por parte de un 
interesado no reúne los requisitos exigidos por la normativa de aplicación, según el 
artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas: 

A) Se dictará el archivo del expediente. 

B) Se requerirá al interesado la subsanación, concediéndole un plazo de diez días. 

C) Se proseguirá con la tramitación del expediente con la documentación que se 
disponga. 

34. Respecto a la resolución de un recurso y según el artículo 119 de la Ley 39/2015, de 
1, de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas: 

A) Estimará en todo o en parte o desestimará las pretensiones formuladas o declarará su 
inadmisión. 

B) Sólo estimará las pretensiones formuladas. 

C) Exclusivamente declarará su inadmisión en el caso de que proceda. 

35. Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, contra los actos firmes en vía administrativa podrá 
interponerse: 

A) No cabe interponer recurso alguno, salvo cuando la resolución se hubiese dictado 
como consecuencia de prevaricación, cohecho, violencia, maquinación fraudulenta u 
otra conducta punible y se haya declarado así en virtud de sentencia judicial firme, en 
cuyo caso podrá interponerse el potestativo de reposición. 

B) El recurso extraordinario de revisión ante el órgano administrativo que los dictó, que 
también será el competente para su resolución, cuando al dictarlos se hubiera incurrido 
en error de hecho, que resulte de los propios documentos incorporados al expediente. 

C) El recurso de alzada ante el órgano superior jerárquico del que los dictó. 

36. Según lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, el sector público instituciones se integra por… 

A) Cualesquiera organismos públicos y entidades de derecho público vinculados o 
dependientes de las Administraciones Públicas. 

B) Exclusivamente por la Universidades Públicas. 

C) Únicamente, las empresas públicas con más del 50% de capital público. 

37. Según lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, las autoridades y el personal al servicio de las 
Administraciones tendrán la obligación de abstenerse cuando concurra el siguiente 
motivo… 
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A) Se abstendrán cuando tengan una carga de trabajo que no les permita la tramitación 
del expediente encomendado. 

B) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate. 

C) Los motivos de la abstención no están tasados en la citada ley. 

38. Según lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, la recusación por los interesados se podrá ejercer… 

A) En cualquier momento de la tramitación del procedimiento. 

B) Exclusivamente, en la fase de instrucción del procedimiento. 

C) Exclusivamente, en la fase de resolución del procedimiento. 

39. Según el artículo 5 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el 
personal de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos se regirá: 

A) Únicamente por sus normas específicas. 

B) Por sus normas específicas y supletoriamente por lo dispuesto en el Estatuto Básico 
del Empleado Público. 

C) Le es de aplicación exclusivamente lo dispuesto en el Estatuto Básico del Empleado 
Público. 

40. Según el artículo 8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los 
empleados públicos se clasifican en: 

A) Funcionarios de carrera e interinos, personal laboral y personal eventual. 

B) Personal directivo. 

C) Funcionarios de carrera e interinos, personal laboral. 

41. De conformidad con el artículo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, el personal de las Administraciones Públicas que, en virtud de 
nombramiento y con carácter no permanente, solo realice funciones expresamente 
clasificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo 
a los créditos presupuestarios consignado para este fin, se denomina: 

A) Personal eventual. 

B) Personal laboral temporal. 

C) Personal con Habilitación de Carácter Nacional. 

42. Según el artículo 85 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público 
(TREBEP), los funcionarios de carrera podrán hallarse en alguna de las siguientes 
situaciones administrativas: 

A) Servicio activo, servicios especiales, servicio en otras Administraciones Públicas, 
excedencia y suspensión de funciones. 

B) El TREBEP solo contempla la situación de servicio activo. 

C) El TREBEP solo contempla la situación de servicio en otras Administraciones Públicas 
y la excedencia. 

43. Conforme a lo previsto en el artículo 97 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, las infracciones graves prescribirán… 

A) A los 6 meses. 

B) A los 2 años. 

C) A los 3 años. 
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44. Según el artículo 168.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el 
presupuesto de la Entidad Local será formado… 

A) Por la Intervención General. 

B) Por su Presidente. 

C) Por el Órgano de Gestión Económico Financiera. 

45. Según el artículo 168.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la 
aprobación inicial del presupuesto de la Entidad Local se expondrá al público, previo 
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, por un periodo de….  

A) 40 días. 

B) 1 mes. 

C) 15 días. 

46. Según lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público, ¿cuál de los siguientes contratos o negocios queda 
excluido de su ámbito de aplicación? 

A) Las relaciones jurídicas consistentes en la prestación de un servicio público cuya 
utilización por los usuarios requiera el abono de una tarifa, tasa o precio público de 
aplicación general. 

B) Los contratos con una cuantía inferior a los 3.000,00 €. 

C) Los contratos de servicio para la elaboración de un software a medida. 

47. Según lo dispuesto en el artículo 13 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público, el contrato consistente en la ejecución de una obra, 
aislada o conjuntamente con la redacción del proyecto se calificará cómo… 

A) Contrato de concesión de servicios 

B) Contrato de obra. 

C) Contratos de concesión de obra. 

48. ¿Cuál de los siguientes principios, entre otros, debe regir la atención al público en 
la Administración según lo previsto en el artículo 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 
de Régimen Jurídico del Sector Público? 

A) Confidencialidad, publicidad y discrecionalidad. 

B) Buena fe, confianza legítima y lealtad institucional.  

C) Jerarquía, autonomía y especialidad. 

49. Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, en su artículo 16.2, el Registro Electrónico General: 

A) Es único para el conjunto de las Administraciones Públicas, 

B) Puede existir como propio de los Organismos Públicos vinculados a la Administración 
Pública de la que dependen, de manera independiente, autónoma e inconexa de la 
misma. 

C) Los asientos en el mismo se anotarán respetando el orden temporal de recepción o de 
salida de los documentos. 

50. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, si el ciudadano no dispone de los medios electrónicos necesarios: 

A) No podrá relacionarse de ningún modo con la Administración. 

B) Su identificación o firma electrónica en el procedimiento administrativo podrá ser 
válidamente realizada por un funcionario público habilitado. 
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C) No podrá ser atendido sino a través del Punto de Acceso General Electrónico, previa 
identificación por un agente de autoridad. 

 

PREGUNTAS DE RESERVA 

 

51. Según lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, ¿Los órganos administrativos pueden delegar las 
competencias que tienen atribuidas? 

A) La Ley no prevé la delegación de competencias atribuidas a un órgano administrativo. 

B) Solo se puede delegar la competencia atribuida a otro órgano aun cuando sea de otra 
administración. 

C) Se puede delegar la competencia atribuida a otro órgano de la misma administración, 
aun cuando no sea jerárquicamente dependiente. 

52. Según el artículo 169.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 
aprobado definitivamente el presupuesto de la Entidad Local… 

A) Será publicado en el Boletín Oficial de la Provincia. 

B) Se publicará en el Boletín Oficial de Estado. 

C) Se publicará en el Boletín Oficial de la Comunidad Europea. 

53. Según lo dispuesto en el artículo 16.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el archivo 
electrónico único: 

A) Debe mantenerse vinculado únicamente a la Administración General del Estado. 

B) Es aquel en que deben almacenarse documentos electrónicos que correspondan a 
procedimientos finalizados. 

C) Sólo admite la consulta de documentos electrónicos que hayan sido emitidos dentro 
de un período de tiempo determinado. 

54. ¿Cuál de los siguientes derechos de las personas en sus relaciones con las 
Administraciones Públicas no está expresamente incluido entre los dispuestos en el 
artículo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas? 

A) A ser tratados con respeto y deferencia por las autoridades y empleados públicos, que 
habrán de facilitarles el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus 
obligaciones. 

B) A actuar asistidos de asesor cuando lo consideren conveniente en defensa de sus 
intereses. 

C) Al acceso a la información pública, archivos y registros, de acuerdo con lo previsto en 
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública 
y buen gobierno, y en el resto del Ordenamiento Jurídico. 

55. ¿Qué recursos administrativos proceden contra las resoluciones y los actos de 
trámite, si estos últimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, 
determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen indefensión o 
perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos? 

A) Si se funda en motivos de nulidad o anulabilidad previstos en el artículo 47 y 48 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, el recurso contencioso administrativo y si es de orden 
económico la reclamación económico administrativa. 
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B) El recurso de alzada y el potestativo de reposición que cabe fundar en alguna de las 
causas de nulidad o anulabilidad contemplados por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

C) No cabe interponer recurso administrativo de tipo alguno, pero se podrá alegar por los 
interesados para su consideración en la resolución que ponga fin al procedimiento. 


