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SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Presidencia y Administracion
Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO
2646 1392801

ASUNTO: Correccion lista provisional de admitidos y excluidos, en relacién con el

cuadro de motivos de exclusion del proceso selectivo, mediante concurso-oposicion, de se

is

(6) plazas de Administrativos/as, Grupo C, Subgrupo C1, para nombramiento como

funcionarios/as de carrera del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna.

La Sra Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacion, el 26 de junio de

2026, ha dictado el siguiente Decreto nam. 7042/2026, de 26 de junio, de rectificacién del
Decreto num. 6886/2026, de 23 de junio, publicado en el BOP n2 76, de 26 de junio de 2026:

“Visto el expediente n® 2026-11600 relativo a la provisiéon, mediante concurso
oposicién, de seis (6) plazas vacantes de Administrativo/a, Grupo C, Subgrupo C1, para
nombramiento como funcionarios/as de carrera, de acuerdo con la Oferta de Empleo
Publico correspondiente al ejercicio 2023, y resultando que:

I.- Que mediante Decreto de la Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y
Planificacién n? 6886/2026, de 23 de junio, se resolvié aprobar la lista de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as para tomar parte en el citado procedimiento selectivo,
publicado en el BOP n? 76, de 26 de junio de 2026.

IL.- Que se ha detectado error en el punto primero de la parte resolutiva del
Decreto citado, en cuanto al cuadro de los motivos de exclusién senalados, al no
corresponder al Grupo C, Subgrupo C1, por lo que procede la rectificacién del Decreto.

IIL- El art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dispone que la Administracion
podra rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales de hecho o aritméticos existentes en sus actos, asi como lo dispuesto en
el articulo 124.4 letra i) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

IV.- La competencia para resolver en materia comprensiva de la superior direccién
de personal al servicio de esta Corporacién Municipal, corresponde a esta Concejal
Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacién, en virtud de la delegacién conferida
mediante Decreto de la Alcaldia n® 3/2024, de 2 de enero, rectificado mediante Decreto n®
8/2024, de 4 de enero.
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Ala vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del Area de Presidenciay
Planificacién, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 26 de junio de 2026, que se
corresponde con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, RESUELVO:

Primero.- Rectificar el punto primero de la parte resolutiva del Decreto de la
Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificaciéon n® 6886/2026, de 23 de junio,
por el que se aprobd la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del procedimiento
selectivo, mediante concurso oposicion, de seis (6) plazas vacantes de Administrativo/a,
Grupo C, Subgrupo C1, para nombramiento como funcionarios/as de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, en el sentido siguiente:

Donde dice:

MOTIVOS DE EXCLUSION

1. Presenta la instancia fuera del plazo establecido en el punto 2 de la Base Cuarta (del 6
de abril al 22 de mayo de 2026, ambos inclusive).

2. No aporta justificante de abono de la tasa por derechos de examen

3. Presenta justificante de abono de la tasa por derechos de examen fuera del plazo
establecido en el punto 2 de la Base Cuarta (del 6 de abril al 22 de mayo de 2026,
ambos inclusive).

4. La documentacién aportada o consultada a través de la Plataforma de Intermediacién
no acredita la posesiéon del titulo académico exigido en el apartado c) de la Base
Tercera.

5. No ha sido posible verificar los datos relativos al reconocimiento del grado de
discapacidad a través de la Plataforma de Intermediacién, por lo que deberan ser
aportados por la persona interesada.

6. No presenta modelo oficial de solicitud (Anexo I) y/o declaracién responsable
(incorporada en el modelo de solicitud).

7. No aporta certificaciéon prevista en el punto 3.3.2 de la Base Cuarta vinculante del
equipo multidisciplinar donde se especificard respecto del aspirante que estd en
condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos de trabajo vinculados
a las plazas convocadas, asi como las adaptaciones que en su caso precise para la
realizacién de los ejercicios y para el posterior desempeiio de las funciones de los
puestos de trabajo vinculados a las plazas.

8. La documentacién aportada no se corresponde con la persona que suscribe la
solicitud.

9. No aporta pasaporte y/o tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Uni6n
Europea en vigor de conformidad con lo establecido en el punto 3.1.3. de la Base
Cuarta de la convocatoria
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Debe decir:

MOTIVOS DE EXCLUSION

1. Presenta la instancia fuera del plazo establecido en el punto 2 de la Base Cuarta
(del 6 de abril al 22 de mayo de 2026, ambos inclusive).

2. No presenta instancia ajustada al modelo oficial de solicitud (Anexo I) y/o
declaracién responsable.

3. No aporta pasaporte y/o tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién
Europea en vigor de conformidad con lo establecido en el punto 3.1.3. de la Base
Cuarta de la convocatoria.

4. No aporta justificante de abono de la tasa por derechos de examen

5. Presenta justificante de abono de la tasa por derechos de examen fuera del plazo
establecido en el punto 2 de la Base Cuarta (del 6 de abril al 22 de mayo de 2026,
ambos inclusive).

6. Presenta el mismo justificante de pago en distintos procesos selectivos. En el
periodo de subsanaciéon debera indicar el/los proceso/s al que participara
atendiendo al niumero de pagos realizados.

7. No aporta la certificaciéon de reconocimiento de grado de discapacidad prevista en
el punto 3.3.1 de la Base Cuarta.

8. No aporta certificacién prevista en el punto 3.3.2 de la Base Cuarta donde se
especificara respecto del aspirante que esta en condiciones de cumplir las tareas

fundamentales de los puestos de trabajo vinculados a las plazas convocadas.

Segundo.- Mantener el resto del citado Decreto inalterado en su tenor literal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
San Cristobal de La Laguna, a veintiséis de junio de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION (Decreto delegacion
n° 3/2024, de 2 de enero, rectificado por Decreto n°® 8/2024, de 4 de enero), Carla Cabrera Teixeira, documento
firmado electrénicamente.



