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NOTA INFORMATIVA SOBRE LA PRESENTACION DE ALEGACIONES A LAS
PLANTILLAS CORRECTORAS PROVISIONALES DE LOS EJERCICIOS
EXTRAORDINARIOS DE LOS PROCESOS SELECTIVOS CELEBRADOS EL DIA 24
DE JULIO DE 2026

27 de julio de 2026

De conformidad con lo previsto en la norma comun 8.8 de la Resolucion de 18 de
diciembre de 2025, de la Secretaria de Estado de Funciéon Publica, por la que se
convocan procesos selectivos para el ingreso y acceso en Cuerpos de la Administracién
General del Estado, y se encarga su realizacion a la Comision Permanente de
Seleccion:

Las alegaciones a las plantillas correctoras provisionales de las pruebas extraordinarias
con respuestas alternativas celebradas el viernes 24 de julio de 2026 podran
presentarse en el plazo de 2 dias a través del siguiente medio electronico:

https://sede.inap.gob.es/es/presentacion-de-alegaciones-en-relacion-con-los-
procesos-selectivos

Para que se pueda valorar correctamente la solicitud presentada, en el formulario de
alegaciones deben indicarse correctamente tanto el proceso selectivo como el gjercicio,
el modelo de examen (si lo hubiera), la seccion (o parte del ejercicio), el numero de
pregunta y si se trata de una pregunta de reserva o no.

No se permite adjuntar ficheros al formulario de alegaciones.

El plazo para la presentacion de alegaciones a las plantillas correctoras se inicia a las
9:00 del martes 28 de julio de 2026 y finaliza a las 9:00 del jueves 30 de julio de 2026.

No se admitiran alegaciones fuera de plazo ni presentadas por cualquier otro medio
distinto del indicado. Tampoco se consideraran aquellas alegaciones que no hayan sido
presentadas por una persona admitida en el proceso selectivo al que se esté alegando.

La contestacién a estas alegaciones se efectuara mediante la publicacién de las
plantillas correctoras definitivas en la pagina web del Instituto Nacional de
Administracién Publica O.A.

La Comision Permanente de Seleccion.



